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КОНКУРСИ, СТИПЕНДИИ, СТАЖОВЕ  

❖ СТИПЕНДИЯ „ФУЛБРАЙТ“ ЗА БЪЛГАРСКИ ЛИДЕРИ  

„Фулбрайт“ предлага стипендии във водещи американски университети за български 

магистри и докторанти, които след следването ще се върнат в България, за да увеличат 
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нейния потенциал в академичния, държавния и частен сектор. Участниците трябва да имат 

предвид, че крайните срокове за кандидатстване в магистърски и докторски програми за 

академичната 2025-26 г. варират в различните американски университети, като повечето са 

между октомври 2024 г. и януари 2025 г.  

За да участват в конкурса за стипендии “Фулбрайт” за български лидери, студентите трябва 

самостоятелно да са кандидатствали в американски университети.  

Изисквания: За стипендията “Фулбрайт бъдещи лидери” могат да кандидатстват 

български студенти, които подават документи за магистърски и докторски програми в САЩ 

самостоятелно и получават прием в топ 15 програми (тематично) в американски 

университети по версията на US News and World Report.  

Размер на финансирането: Стипендиите осигуряват до 100 000 долара за финансиране на 

такси за обучение, издръжка, пътни разходи и здравна застраховка.  

Може да кандидатствате през сайта. Към този момент се насърчават кандидатите да 

започнат своето проучване и кандидатстване за университети в САЩ в избраната от тях 

област 

Краен срок за подаване на документи: 3 февруари 2025 г. 

❖ RE-LINK FELLOWSHIP PROGRAMME FOR BULGARIAN RESEARCH DIASPORA 
ACTIVE IN THE SOCIAL SCIENCES AND THE HUMANITIES 

The Centre for Advanced Study Sofia (CAS) announces a Call for Applications for the 2025/2026 

RE-LINK Advanced Academia Fellowship Programme for fundamental research in the field of 

the humanities and social sciences for Bulgarian scholars residing abroad. 

Supported by: 

• The Bulgarian Ministry of Education and Science and 

• The Swiss State Secretariat for Education Research and Innovation under a Memorandum 

of Understanding. 

PROGRAMME DESCRIPTION 

The aim of the RE-LINK Fellowship Programme for Bulgarian diaspora scholars in the areas of 

the humanities and social sciences is to foster high-quality research and cross-border transfer of 

knowledge. No disciplinary, methodological or thematic restrictions are applicable. Selection is 

based solely on the potential of the candidate and the quality of the project. The Fellows have 

access to electronic and library resources and are fully integrated in the regular research seminars 

and events taking place within the existing CAS programmes. 

The PROGRAMME provides: 

• Two 3-month fellowships of 1200 euro per month for Bulgarian researchers working 

abroad; 

• Funds for travel and accommodation in Sofia; 

https://www.fulbright.bg/fulbright-bulgarian-leaders/
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• Research expenses. 

The duration of the Fellowship should fall into the period 1st October 2025 – 31st July 2026. 

ELIGIBILITY 

• All candidates should be Bulgarian nationals; 

• Have scholarly credentials: post-docs, research associates, assistant professors, associate 

professors or full professors; 

• Be able to demonstrate previous experience in international projects and publications in 

peer-reviewed academic editions; 

• Have English language proficiency. 

WORKING LANGUAGE 

As an international academic institution CAS conducts most of its work in English. Excellent 

command of English is a significant prerequisite for the successful integration of the fellow in 

already existing research teams and planned events. Therefore the level of language proficiency 

will be taken into consideration during the selection process. 

APPLICATION 

Links for Downloading: 

• Application Form; 

• Application Checklist; 

• Reference Form. 

Young or mid-career scholars (up to 15 years after PhD defense) will have to provide two 

references as per the linked form which should be emailed directly to CAS (dimov@cas.bg) by 

the referees. 

All application documents should be filled in English and emailed directly to Mr Dimiter Dimov 

at dimov@cas.bg with a subject line “Advanced Academia Fellowships.” 

More information HERE 

Deadline for applications: 31 March 2025 

❖ СТИПЕНДИИ ЗА МЛАДИ БЪЛГАРСКИ УЧЕНИ В ОБЛАСТТА НА 
ХУМАНИТАРНИТЕ И СОЦИАЛНИТЕ НАУКИ 

Програмата се подпомага от 

• Министерството на образованието и науката на Република България и 

• Държавния секретариат за образование, научни изследвания и иновации на 

Конфедерация Швейцария 

в резултат на сключен Меморандум за разбирателство между двете министерства, който се 

изпълнява от Център за академични изследвания София (ЦАИ). 

https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BGD_Application_Form_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BG_Checklist_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BG_Reference_Form_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
mailto:dimov@cas.bg
mailto:dimov@cas.bg
https://cas.bg/en/2025-2026-call-for-applications-re-link-fellowships-for-bulgarian-diaspora/
https://www.mon.bg/bg/100553


Месечен информационен бюлетин 6 

 

Основан през 2000 г. с подкрепата на европейски научни институции, Център за академични 

изследвания (ЦАИ) / Centre for Advanced Study Sofia (CAS) е независима научна 

организация със силна международна и интердисциплинарна ориентация, чиято основна 

цел е подпомагането и развитието на социалните науки и хуманитаристиката в България и 

региона като осигурява институционални и финансови ресурси за професионалната и 

академична квалификация, израстването и пълноценната реализация на млади и утвърдени 

учени от тези научни полета. 

ОПИСАНИЕ НА ПРОГРАМАТА: 

Стипендиантската програма има за цел насърчаване на научните изследвания на най-високо 

ниво и международния трансфер на знания, повишаване на квалификацията и подпомагане 

на кариерното развитие на младите български учени в областта на хуманитарните и 

социалните науки. 

Дисциплинарни, методологически и тематични ограничения по отношение на проектните 

предложения няма да бъдат прилагани. Решаващи за селекцията са единствено потенциалът 

на кандидата и качеството на проекта. 

Стипендиантите ще имат достъп до електронни и библиотечни ресурси и ще бъдат 

пълноценно интегрирани в редовните изследователски семинари и дискусии по текущите 

програми на Център за академични изследвания. 

ЩЕ БЪДАТ ПРЕДОСТАВЕНИ: 

• Пет 9-месечни стипендии за млади български изследователи и преподаватели в 

размер на 1000 евро месечно; 

• Изследователски разходи и средства за едномесечен (най-много) престой в научно-

изследователска институция в чужбина. 

Стипендията се предоставя за академичната 2025-2026 година: от 1 октомври 2025 до 30 

юни 2026 г. 

Очаква се за периода на стипендията одобрените кандидати да се посветят изцяло на 

заявеното изследване. 

УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ: 

• Изискване пред кандидатите е да са български граждани и да имат защитена 

докторска дисертация; 

• Да са млади учени: постдокторанти, асистенти, научни сътрудници или доценти със 

стаж до 12 години след защита на дисертация; 

• Отлично владеене на английски език; 

• Наличието на международен опит и публикации в престижни научни издания са 

предимство. 

РАБОТЕН ЕЗИК: 

Като международна научна организация ЦАИ провежда основната част от научната си 

дейност на английски език. Доброто му владеене е съществена предпоставка за успешното 
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интегриране на стипендианта в съществуващите вече изследователски екипи и 

провежданите от тях семинари и дискусии. По тези причини единствено кандидатите с 

добро владеене на езика ще бъдат вземани предвид при селекцията. 

КАНДИДАТСТВАНЕ: 

Документите за кандидатстване: 

• Формуляр за кандидатстване; 

• Насоки при изготвянето на изследователския проект; 

• Формуляр за препоръка; 

• Checklist. 

За млади учени (до 12 години след защита на докторска степен): две препоръки от учени, 

запознати с академичната дейност на кандидата, трябва да се изпратят директно до ЦАИ, за 

предпочитане по имейл. Изключения от 12-годишния период се допускат, когато има 

надлежно документирани уважителни причини (отпуск по майчинство, отпуск по болест, 

военна служба и т.н.). 

Документите трябва да бъдат на английски език. Изпращат се по електронна поща на 

адрес: dimov@cas.bg с тема на съобщението: Advanced Academia Fellowship. 

Още информация ТУК 

Краен срок за подаване на документите: 31 март 2025 г. 

❖ КОНКУРС ЗА СТИПЕНДИИ „ПФОРЦХАЙМЕР“ ЗА УТВЪРДЕНИ БЪЛГАРСКИ 
УЧЕНИ 

Основан през 2000 г. с подкрепата на европейски научни институции, Центърът за 

академични изследвания (ЦАИ) / Centre for Advanced Study Sofia (CAS) е независима научна 

организация със силна международна и интердисциплинарна ориентация, чиято основна 

цел е подпомагането и развитието на социалните науки и хуманитаристиката в България и 

региона като осигурява институционални и финансови ресурси за професионалната и 

академична квалификация, израстването и пълноценната реализация на млади и утвърдени 

учени от тези научни полета. 

ЗА ПРОГРАМАТА: 

Стипендиантската програма има за цел насърчаването на научните изследвания на най-

високо ниво, техния международен трансфер, академичен и обществен резонанс. 

Стипендиите са предназначени за утвърдени български учени от областта на 

хуманитарните и социалните науки. Дисциплинарни, методологически и тематични 

ограничения по отношение на проектните предложения не са приложими. Решаващи за 

селекцията са академичните качества на кандидата и на проекта. 

https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BG_Application_Form_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2023/12/CAS-Proposal-Guide.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BG_Reference_Form_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BG_Checklist_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
mailto:dimov@cas.bg
https://cas.bg/en/2025-2026-call-for-applications-advanced-academia-fellowships-for-bulgarian-scholars/
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Стипендиантите ще имат достъп до електронни и библиотечни ресурси и ще бъдат 

пълноценно интегрирани в редовните изследователски семинари и дискусии по текущите 

програми на Центъра за академични изследвания. 

ЗА СТИПЕНДИИТЕ „ПФОРЦХАЙМЕР“: 

Стипендиите за утвърдени български учени (Pforzheimer Senior Fellowships) се финансират 

и носят името на американския филантроп г-н Карл X. Пфорцхаймер III, библиофил и 

спомоществовател на Центъра за академични изследвания София. Центърът предоставя: 

• Три 5-месечни стипендии на утвърдени български изследователи и преподаватели в 

размер на 1000 евро месечно; 

• Стипендията се предоставя за периода от 1 октомври 2025 до 28 февруари 2026 

г. или от 1 март до 31 юли 2026 г. 

За периода на стипендията одобрените кандидати следва да са свободни от преподаване и 

административни ангажименти и да се посветят изцяло на предложеното от тях изследване. 

УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ: 

• Кандидатите да са български граждани и да имат защитена докторска дисертация; 

• Да са доценти или професори с научен стаж над 12 години след защита на 

докторската дисертация; 

• Да имат публикувани поне две авторски монографии; 

• Да владеят отлично английски език; 

• Наличието на международен опит и публикации в престижни научни издания са 

предимство. 

РАБОТЕН ЕЗИК: 

Като международна организация с участие на учени от чужбина Центърът провежда 

основната част от научната си дейност на английски език. Доброто му владеене е 

съществена предпоставка за успешната комуникация между участниците в програмата и в 

провежданите семинари и дискусии. По тези причини избираеми са единствено кандидати 

с добро владеене на английски език. 

КАНДИДАТСТВАНЕ: 

Документите за кандидатстване: 

• Формуляр за кандидатстване; 

• Насоки при изготвянето на изследователския проект; 

• Checklist. 

Те трябва да бъдат попълнени на английски език. Изпращат се по електронна поща на 

адрес: dimov@cas.bg с тема на съобщението: Advanced Academia Fellowship. 

Още информация ТУК 

Краен срок за подаване на документите: 31 март 2025 г. 

https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BGS_Application_Form_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2023/12/CAS-Proposal-Guide.doc
https://cas.bg/wp-content/uploads/2024/11/BG_Checklist_CAS_Advanced_Academia_2025-2026.doc
mailto:dimov@cas.bg
https://cas.bg/en/2025-2026-call-for-applications-advanced-academia-pforzheimer-senior-fellowships/
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❖ SCHOLARSHIP TO STUDY A MASTER 

Educations.com is granting a postgraduate scholarship of up to €5000 to 

worldwide students planning a master’s degree abroad at a European university or graduate 

school for the Fall semester of 2025. 

Eligible candidates 

- must have applied (or will apply) to a university or graduate school within Europe; 

- must have applied (or will apply) for a master's-level degree starting in the Fall 2025; 

- the degree programme must take place within Europe or online via distance learning from a 

European institute; 

- must hold a valid undergraduate (bachelor's) degree; 

- must hold or be eligible to apply for a relevant study visa (if applicable); 

- must be studying abroad in a country that you are not a citizen of or currently reside in (unless 

currently studying abroad). 

How to apply 

- fill in a short form 

- submit a short essay (400-500 words) on the question "Why did you choose your study abroad 

country, and how will it help you grow as a globally-minded leader?" 

- selected finalists, will be asked to supply further documentation to prove their eligibility. 

Find out more here.  

Deadline: 15 May 2025 at 12:00 CEST. 

❖ СТИПЕНДИЯ ЗА ОБРАЗОВАНИЕ В КИТАЙ 

CSC стипендията на Китайския университет Ренмин за бакалаври и магистри предлага 

пълно покритие на таксите за обучение, настаняване, медицинска застраховка и месечна 

стипендия за успешни кандидати. Това е отлична възможност за чуждестранните студенти 

да се докоснат до китайската култура и образователната система. Финансирането осигурява 

необходимата помощ, както и среда, която насърчава академичните постижения. Това е 

чудесна възможност за тези, които искат да придобият знания и опит в една от водещите 

образователни институции в света.  

Всички чуждестранни студенти могат да кандидатстват за CSC стипендия на университета 

Renmin. Възрастовите ограничения за бакалавърска степен са 30 години, за магистърска 

степен е 35 години, а за докторска степен е 40 години. Кандидатът трябва да е в добро 

здраве, да няма криминално досие. Можете да кандидатствате със сертификат за владеене 

на английски език.  

Стипендията дава 2500 юана за студенти с бакалавърска степен, 3000 RMB за студенти с 

магистърска степен и 3500 RMB за докторанти. Таксите за обучение ще бъдат покрити от 

https://www.educations.com/scholarships/study-a-masters-in-europe-15211
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CSC Scholarship. Съдействие за настаняване, както и цялостна медицинска застраховка (800 

RMB).  

За стипендията се кандидатства изцяло онлайн. Вижте ТУК списъкът на документите, които 

трябва да представите.  

Краен срок: 30 април 2025 г. 

❖ WOMEN SCHOLARSHIP FOR INTERNATIONAL STUDENTS 

Educations.com offers scholarships for international female students beginning their 

undergraduate, graduate, or post-graduate studies abroad in the Fall 2025 semester or after. 

Who can apply 

Women international students from any country enrolled in any undergraduate, graduate, or post-

graduate (doctoral-level) degree program at a college, university, or institute of higher education 

where they’re not permanent residents. 

Funding 

Up to $5,000 that can be used to cover tuition fees. 

How to apply 

Fill out a short form in English here. 

Read more here. 

Deadline: 25 August 2025, 12:00 CEST. 

❖  INSAIT PHD FELLOWSHIPS 

The Institute for Computer Science, Artificial Intelligence and Technology (INSAIT) provides 

talented individuals the unique opportunity to engage in world-class research with the goal of 

becoming independent scientists and technology leaders. 

Students receive full 5-year PhD fellowships at 36,000 € per year and are mentored by world-

class professors. 

Who can apply? 

INSAIT will consider students who have obtained a B.Sc. or an M.Sc. degree by the time they 

start in INSAIT’s doctoral program. Thus, students who are currently completing or have 

completed these degrees (e.g., last year B.Sc. or M.Sc. graduates) are eligible to be considered for 

the INSAIT doctoral program. INSAIT is generally interested in students who are enrolled or have 

completed B.Sc./M.Sc. degrees in the areas of computer science, data science, mathematics, 

physics, statistics, or electrical engineering. 

How to apply? 

https://www.chinesescholarshipcouncil.com/bg/%D0%BA%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8-%D1%83%D0%BD%D0%B8%D0%B2%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%82-%D1%8E%D0%BD%D0%BC%D0%B8%D0%BD.html
https://www.educations.com/scholarships/women-scholarship-for-international-students?utm_source=Eurodesk&amp;utm_medium=Article%2Fnewsletter&amp;utm_campaign=Eurodesk-Women+scholarship&amp;utm_id=Eurodesk-Women+scholarship
https://www.educations.com/scholarships/women-scholarship-for-international-students?utm_source=Eurodesk&amp;utm_medium=Article%2Fnewsletter&amp;utm_campaign=Eurodesk-Women+scholarship&amp;utm_id=Eurodesk-Women+scholarship
https://insait.ai/phd-mentors
https://insait.ai/phd-mentors
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Please submit your application at the recruitee link. You will need to prepare the following 

documents (please note all documents must be either issued or translated in English): 

▪ Curriculum Vitae (CV) – you must present a CV with the universities you attended, 

acquired professional experience and achievements. 

▪ Degree certificates – official copies of your diplomas (Bachelors, Masters), if you have 

graduated. 

▪ University transcripts – official copies of your university transcripts (Bachelors, 

Masters), listing all course work, academic hours and grades. 

▪ Recommendation letters (optional) – submit two letters of recommendation attesting to 

your academic and scientific achievements relevant to your doctorate application. Your 

letters should contain the full contact details of the recommender. 

▪ Passport or ID – copies of your passport or ID with your personal details should be 

attached. 

▪ Motivation Letter – the candidate should clearly articulate why they would like to pursue 

a PhD at INSAIT. 

▪ English Language Proficiency – the applicant is expected to have a strong command of 

the English language. If available, a copy of the formal certificate (TOEFL, Cambridge, 

IELTS, etc.) should be provided. 

How will the application be assessed? 

The main criteria in evaluating incoming applicants are the relevant qualifications as presented in 

the application process – quality of the course work and respective grades, extra-curricular 

achievements, motivation, recommendations, etc. 

Successful candidates will be invited for a technical interview conducted by the particular faculty 

(or several faculty) interested in the candidate. Once admitted, candidates can expect to start in the 

doctoral program as soon as possible. Please note that possible visa applications and issuing of 

work permits may cause delays in certain cases. 

All admitted candidates will receive a full doctoral fellowship. The fellowship amounts to  36,000 

EUR / year with a flat income tax of 10%. The goal of this competitive fellowship is to empower 

a doctoral student to fully engage in world-class research. Doctoral fellowships are also available 

from big-tech companies such as DeepMind and Amazon Web Services. 

More information and application HERE 

Deadline for application: all year round  

❖ СТАЖ В МЕЖДУНАРОДНАТА КОМПАНИЯ ONSITES 

Международната компания Onsites, свързана с предлагането на решения в уеб 

пространството, търси стажант „Маркетинг на съдържанието“. Стажантът ще създава 

висококачествено съдържание за уеб порталите на компанията, ще пише статии, ще проучва 

https://insait.ai/phd/
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нови теми и разработки в различни области, ще управлява съдържание. Обявени са и други 

свободни стажантски позиции в отдел „Маркетинг“.   

Програмата е платена, като стажантите може да се възползват от хибридна форма на работа. 

Нужно е кандидатите да са на възраст под 25 години, да са в трета или четвърта година на 

бакалавърско обучение или да учат магистърска степен, да владеят отлично английски език, 

да работят добре в екип. Кандидатствайте тук. 

Краен срок: не е посочен 

Стаж в Advent Group  

Advent Group преедлага стаж на позиция: Организатор на международни събития. Задачите 

на стажанта ще включват работа с бази данни и осигуряване на правилното им 

актуализиране, сортиране и оптимизиране, идентифициране и предлагане на нови 

източници за генериране на потенциални клиенти, сравнителен анализ на конкуренти и 

създаване на отчети, проследяване и обобщаване на резултатите от започнати маркетингови 

кампании, помощ при идентифицирането и достигането до потенциални делегати за 

конференции.  

Изисквания: Необходима е бакалавърска степен (може да е в процес на учене) по подходящ 

предмет - маркетинг, PR и комуникации, филология или журналистика и др.; разширена 

компютърна грамотност (Excel, Word, Power Point); отлични комуникационни и 

организационни умения с усет към детайла; всеотдаен екипен дух, процъфтяващ в 

динамична среда; готовност за учене и професионално развитие; владеенето на английски 

устен и писмен език е от съществено значение.  

Заплащане и период: Стажът е за срок от 6 месеца. Компанията е гъвкава и има желание да 

наеме стажант на пълно или непълно работно време.  

Кандидатстване: Изпратете CV на английски език. Кандидатствайте на сайта. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ В ПОЩЕНСКА БАНКА 

Пощенска банка обяви свободна позиция за стажант в управление „Корпоративни 

комуникации и маркетинг". Стажантът ще получи разширено обучение за придобиване на 

практически умения в корпоративната комуникация и маркетинга, както и банковата сфера; 

консултация от специалисти за бъдещата професионална реализация; ценен опит от работа 

в динамичен екип от специалисти; участие в интересни актуални проекти на банката. 

Успешно приключилите стажантската програма получават сертификат за преминат стаж и 

могат да бъдат поканени да започнат професионалната си кариера в Пощенска банка.  

Кандидатите трябва да са студенти в някоя от следните области: икономика, специалност 

„Връзки с обществеността“,„Маркетинг“, „Маркетинг, реклама и ПР“, „Дигитални медии и 

ПР“; да имат отлични комуникативни умения; да имат отлични организационни умения; да 

https://onsites.com/en/career
https://adventgroup.bamboohr.com/careers/359?source=aWQ9Ng%3D%3D
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притежават добри аналитични умения и инициативност; да умеят да работят в екип; 

владеенето на английски език е предимство.  

Продължителността на стажа е от 3 до 6 месеца, по 8 часа на ден. Програмата е платена и 

се провежда в централата на банката. Кандидатства се на сайта. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖАНТСКА ПРОГРАМА НА БАНКА ДСК 

Банка ДСК обява своята стажантска програма „Старт в кариерата“. Стажът е платен за 

студенти до 6 месеца, независимо от формата им на обучение. В това число учащи във 

висши учебни заведения в чужбина, студенти трети и четвърти курс от бакалавърската си 

степен на образование, студенти в процес на придобиване на магистърска степен, студенти, 

които са се дипломирали в същата година. Освен в областта на финансите и банковите 

операции, ДСК дава възможност за развитие на кадри в областта на ИТ, право, маркетинг, 

човешки ресурси, и други.  

Пълна информация и свободните позиции може да видите тук. 

Краен срок: не е посочен  

❖ ОБУЧЕНИЕ И СТАЖ ЗА ПРОГРАМИСТИ 

Българската софтуерна фирма TelebidPro предлага обучение и стаж за програмисти. Ако 

сте мотивирани да се учите, ако се интересувате от технологиите Python, JavaScript, Node.js, 

PostgreSQL, Redis, Perl, HTML5, Linux, AWS и имате желание да се развивате като 

програмист, компанията предлага възможности за тренинг, платен стаж и работа с гъвкаво 

работно време – 4, 6 или 8 часа, като за студенти това е изцяло съобразено и с програмата в 

университета.  

За да станете стажант е необходимо да сте първа или втора година в университета, за 

предпочитане да следвате в областта на компютърните науки или свързано с тях 

образование, познаване на основните принципи в програмирането, английски език на 

работно ниво, желание за учене и развитие. За предимства се считат познаване на MySQL 

или PostgreSQL, работа под Linux и познаване на HTML, 

CSS. Компанията предлага обучение, стаж и възможност за работа на половин или пълен 

работен ден след края на стажа, приятна и приятелска работна среда в екип от млади 

професионалисти, работно време съобразено с часове, лекции и упражнения. Фирмата ще 

се свърже само с предварително одобрените кандидати. Може да кандидатствате оттук. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ В „УНИКРЕДИТ БУЛБАНК“ 

Стажантската програма на „Уникредит Булбанк“  има за цел да подаде ръка на студентите 

и наскоро завършилите специалисти, като ги запознае с основните дейности от работата в 

https://www.careers.postbank.bg/jobs/519-stazhant-v-upravlenie-korporativ?source=jobs
https://dskbank.bg/%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%80%D0%B8/%D0%B4%D1%81%D0%BA-%D1%81%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%82-%D0%B2-%D0%BA%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B0
https://telebid-pro.com/careers/
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банковата сфера и съчетае обучението с реалните работни предизвикателства в екипа на 

водеща финансова институция.  

Стажантите ще участват в извършването на продажби и обслужването на клиенти, ще 

подпомагат стимулирането на клиентския интерес към продуктите и услугите на банката, 

ще се научат да работят с клиенти, как да водят преговори с клиенти - на живо и по телефон 

и други.  

Нужно е кандидатите да са завършили или в процес на завършване на висше образование; 

да желаят да съчетаят теоретичното си обучение с реалните предизвикателства, които 

поднася работата; да владеят английски език; да притежават отлична компютърна 

грамотност – MS Office - Word, Excel, PowerPoint; както и динамична, инициативна и 

организирана личност; с много добри комуникативни и организационни умения. 

Ако намирате стажантската програма за предизвикателна и отговаряща на вашето 

образование и амбиции, изпратете информация, като отбележите предпочитана област за 

стаж. Може да кандидатствате през сайта на организацията. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ В „АЛИАНЦ БЪЛГАРИЯ“ 

„Алианц България“ обявява платена стажантска позиция в „Ликвидация на щети. Здравно 

застраховане“. По време на стажа ще подпомагаш и ще се включваш активно във всички 

дейности на екипа, ще се включваш активно в процесите по: обработка на документи по 

претенции от клиенти на дружеството за изплащане на обезщетение и отчети от лечебни 

заведения – договорни партньори; ще работиш активно с оперативните системи на 

дружеството; ще имаш възможност да се запознаеш със съвременните тенденции в 

развитието на здравното застраховане. Основните изисквания към кандидатите са да са 

студенти, с желание за развитие в застраховането, добро владеене на MS Office, 

комуникационни умения и способност за адаптация в динамична среда, добро владеене на 

английски език. Началото на стажа и продължителността е по взаимно договаряне. Може 

да кандидатствате през сайта на компанията с автобиография и мотивационно писмо. 

Краен срок: не е посочен 

❖ ПРЕДДИПЛОМЕН СТАЖ ЗА ФАРМАЦЕВТИ 

SOpharmacy дава възможност на студенти в специалност „Фармация“ да проведат 

задължителния си преддипломен стаж. По време на стажа, съвместно с квалифициран 

магистър-фармацевт, стажантът има възможност да консултира клиентите спрямо техните 

индивидуални нужди, спазвайки законовите разпоредби, политиката на компанията и 

ценностите на работодателя, работи с рецепти и да придобие нужните умения да разчита 

правилно предписаните лекарствени продукти и да проконтролира предписаната 

дозировка, запознава се с иновативни за българския пазар подредба по категории, 

предлагаща лесна ориентация и комфорт на клиентите по време на престоя им в аптеката, 

запознава се с иновативен начин на извършване на професионалната консултация на 

https://www.unicreditbulbank.bg/bg/za-nas/karieri/kandidatstvane/
https://www.allianz.bg/bg_BG/individuals/careers/interns-program.html
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предназначено за целта място, предлагащо комфорт и дружелюбна среда, участва в 

представянето на маркетингови дейности, промоционални кампании, програми за лоялни 

клиенти и други инструменти. Компанията предлага възнаграждение, съответстващо на 

отговорностите и задълженията, допълнително здравно осигуряване, стабилна, сигурна и 

динамична работна среда. 

Нужно е кандидатите да са последен курс специалност „Фармация“. Стажът е платен, като  

възнаграждението съответства на отговорностите и задълженията. 

Желаещите могат да изпратят своята автобиография на e-mail адрес hr@sopharmacy.bg. 

Пълна информация за стажа вижте тук. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖАНТСКА ПРОГРАМА НА БЪЛГАРСКАТА ТЕЛЕГРАФНА АГЕНЦИЯ 

От 2021 г. Българска телеграфна агенция (БТА) изгражда мащабна програма за подкрепа на 

науката и образованието в България. За развитие, практическо обучение и реализация на 

будните и мислещи млади хора. За тяхната ангажираност и активност в обществото. За 

достъпност на науката в медиите. За надграждане на компетентностите на работещите в 

БТА и приобщаване на новите служители към каузата на агенцията за медийна грамотност, 

етика и професионализъм. 

Стажът е подходящ за студенти с познания по журналистика. Изисква се добро владеене на 

поне един чужд език. За него могат да кандидатстват български студенти, които се обучават 

в български или в чуждестранни висши училища, както и чуждестранни студенти, които се 

обучават в български висши училища. Кандидатите трябва да са с непрекъснати студентски 

права.   

Продължителност: от 120 до 240 астрономични часа. Стажът преминава под ръководството 

на ментор. 

Кандидатстване: Вижте актуалните позиции на сайта. 

Краен срок: не е посочен 

❖ DIGITAL EXPERT ПРЕДЛАГА СТАЖ ЗА ДИГИТАЛЕН МАРКЕТИНГ 

Предлага се добре структурирана обучителна програма, в която стажантът ще натрупа 

умения като акаунт мениджър на дигитална агенция, както и познания за разработване, 

изпълнение и управление на рекламни кампании във Facebook и Instagram, Google Search & 

Display, E-commerce и оптимизация на уеб сайтове. Дава се и възможност за развитие и 

кариерно израстване в структурата на бързо развиваща се и амбициозна компания. 

Изискванията са: теоретични маркетингови познания в платформите Facebook и/или 

Google; добра техническа грамотност – Microsoft Office, Google Drive, Gmail и др.; умение 

да учиш бързо и ефективно; интерес към дизайна и създаването на съдържание за реклами; 

mailto:hr@sopharmacy.bg
https://sopharmacy.bg/bg/careersItem23
https://www.bta.bg/bg/bta-academy/internship/?fbclid=IwAR0L3DyugM-CRa2Pmdi4EMUOxFEw6WJW16N_8LeQ0XW-4nSo_dDRKAogE9w
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отлична писмена култура; стремеж към усъвършенстване и развитие; креативно мислене; 

висока отговорност към работните задължения и умение за спазване на поставени срокове; 

маркетингов опит във Facebook и Google ads е сериозно предимство. 

Стажът е платен след първия обучителен месец, който е изцяло дистанционен, с гъвкав 8 

часов работен ден от понеделник до петък.  Кандидатствайте на страницата. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ В ЗАСТРАХОВАТЕЛНА КОМПАНИЯ „ГРУПАМА“ 

Групама в България е застрахователно дружество, част от Groupama Assurances Mutuelles: 

Обслужвайки множество канали за дистрибуция, Групама е и изключителен партньор на 

Банка ДСК. 

В стремежа си за постоянно развитие и напредък, компанията търси отговорен и мотивиран 

стажант за отдел „Офис Мениджмънт“. Това е възможност за тези, които искат да развият 

организационни и комуникационни умения, и да се запознаят отблизо с работата в 

застрахователната индустрия. 

Основните дейности и задължения на стажанта в отдел „Офис Мениджмънт“ са свързани с: 

• Посрещане и насочване клиенти, външни посетители и гости на компанията, 

• Приемане, изпращане и разпределяне на пратки и документи, 

• Съдействие при работа с документи – сканиране, съхранение и архивиране, 

• Запазване на зали за срещи, 

• Оказване на съдействие при управлението на офис консумативите и поддържане на 

офис пространството, 

• Подпомагане на екипа с ежедневни административни дейности. 

Изисквания: 

• Студенти в редовна/задочна форма на обучение, или току-що завършили 

образованието си, 

• Комуникационни умения, ентусиазъм и желание за работа, 

• Отговорност и мотивация, 

• Адаптивност и ангажираност в работния процес, 

• Умения за работа с MS Office (Word, Excel, PowerPoint), 

• Владеенето на английски или френски е предимство. 

Компанията предлага: 

• Граждански договор, 

• Фирмено обучение и подкрепа от опитен екип и ментор по време на стажа, 

• Практически опит в стабилна корпоративна среда и възможност за развитие, 

• Гъвкаво работно време – 4 часа на ден, 

• Кооперативен и приятелски екип от професионалисти, 

• Тийм билдинг програми, 

• Приятна работна атмосфера, отговаряща на международни стандарти. 

Продължителност на стажа: 6 месеца с възможност за продължаване. 

https://digitalexpert.bg/karieri/stazhant-digitalen-marketing/
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Не се изисква предишен опит. Ако търсите кариерно развитие и искате да придобиете 

практически умения в офис мениджмънта и административната работа, изпратете своето 

CV.  

Всички кандидатури се разглеждат при стриктна конфиденциалност по смисъла на ЗЗЛД. 

Можете сда кандидатствате през сайта. 

Краен срок: не е посочен 

 

❖ СТАЖ В DELOITTE 

Като част от екипа, вие ще трябва строго да следвате професионалните, етични и 

независими стандарти на Deloitte при изпълнение на всички задачи. Ще подпомагате екипа 

в ежедневните дейности и ще посещавате различни компетентни органи като данъчни 

администрации, имиграционни офиси, Агенцията по заетостта, нотариуси и преводачески 

компании, за да осигурите ефективна координация, обработка и подаване на необходими 

документи, удостоверяване на правни документи и улесняване на ясната комуникация 

между всички страни в съответните процедури. Ще помагате при организирането и 

подготовката на имиграционни документи, като молби за разрешение за работа и визи. 

Освен това ще провеждате изследвания относно данъчните и имиграционни регулации и 

процедури, като анализирате съответните закони, уебсайтове на правителствени 

институции и международни споразумения и комуникирате с официални представители на 

властите. Ще подпомагате в управлението на имиграционни случаи, като актуализирате 

бази данни и проследявате напредъка на молбите. Ще подготвяте правни документи под 

ръководството и наблюдението на опитни членове на екипа и ще оказвате подкрепа на 

екипа при предоставянето на данъчни и имиграционни консултантски услуги на клиенти.  

Изисквания: Като кандидат за тази позиция, вие трябва да сте студент в първите години на 

обучение в специалностите: „Счетоводство“, „Икономика“, „Финанси“, „Бизнес 

администрация“, „Право“ или друга сродна академична дисциплина. Важно е да владеете 

български и английски език на добро ниво (говоримо и писмено). Очаква се да имате 

желание да работите с държавни администрации по отношение на подаване, обработка на 

документи и комуникация по клиентски случаи. Вие трябва да притежавате силни 

аналитични умения и да сте уверени в извършването на персонализирани изследвания въз 

основа на конкретни критерии. В допълнение, се търсят кандидати, които имат желание да 

учат и да постигат успехи в приятелска работна среда.  

Заплащане и период: Възможност за работа на 4- или 6-часов работен ден. Позицията е 

платена. Кандидатстване: Подайте документи от тук. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ В BILLA  

Billa предлага стаж в отдел „Недвижима собственост“. Стажантът ще обработва и поддържа 

база данни с юридическа и административна информация и документация; поддържа, 

https://www.groupama.bg/bg/careers/trainee-office-management-dept
https://apply.deloittece.com/en_US/careers/JobDetail/Tax-and-Immigration-Intern/15744?source=LinkedIn+Job+Slot


Месечен информационен бюлетин 18 

 

актуализира и води архив на входящи и изходящи документи – регистър, договори, 

собственост, административни актове и др.; изготвя и поддържа актуални справки с 

основните параметри на сключените договори за наем; изготвя и поддържа актуални 

справки с информация за недвижимата собственост.  

Изисквания: Успешно завършен 3-ти курс на висше образование с насоченост- Икономика, 

Търговия, Счетоводство, Финанси, Инженерни науки и др.; много добри умения за работа 

с MS Office (Excel и Word); много добри познания по английски и/или немски език; високо 

ниво на адаптивност и лична мотивация; много добри аналитични и комуникативни умения; 

желание за лична ангажираност в работния процес.  

Заплащане и период: Програмата продължава 6 месеца, като добре представилите се имат 

възможност да останат и след края на стажа. Позицията е платена.  

Кандидатстване: Може да кандидатствате, като изпратите CV и кратко мотивационно 

писмо на имейл jobs@billa.bg 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ ЗА СЧЕТОВОДИТЕЛ В CARGILL  

Компанията търси стажант счетоводители, които да се присъединят към екипа. Те ще 

извършват счетоводни дейности въз основа на нуждите и изискванията на бизнес отделите 

на компанията в Европа, Близкия изток и Африка. Ще участват и в поддръжката на 

дейности, като правене на отчети, участие в различни инициативи и т.н.  

Изисквания: Нужно е кандидатите да имат поне 3-а или 4-а завършена година по финанси 

или счетоводство, много добри писмени и устни умения по английски език.  

Заплащане и период: Стажът е с продължителност 6 месеца и атрактивна заплата.  

Подайте своята кандидатура през страницата. 

Краен срок: не е посочен 

❖ СТАЖ В DANONE 

Danone предлага стаж в бластта на маркетинга. В тази роля ще имате възможността да се 

запознаете с най-важните аспекти на маркетинговия план на компанията, ще научите как да 

използвате маркетинговите лостове и ще можете да избирате между автономна работа по 

прилагането на маркетингови планове за действие за популяризиране и развитие на вашата 

марка и анализиране на динамиката на пазара, ефективността на марката и продукта, 

докладване на данни.  

Изисквания: Вие сте млад студент в университет по икономика или бизнес администрация, 

участвали сте в студентска асоциация или сте имали стаж в мултинационална компания; 

бързо обучаващ се, екипен играч; имате внимание към детайлите и искате да изградите 

силно аналитично мислене; имате умения за MS Excel и PowerPoint; имате отлични 

комуникативни умения на английски и български език; можете да работите независимо, с 

mailto:jobs@billa.bg
https://jobs.cargill.com/job/Sofia-Finance-Internship-Accounting-Sofi-1404/805585002/
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добри умения за планиране и управление на проекти. В допълнение, вие сте проактивен и 

ентусиазиран екипен играч, любопитен, отворен и ориентиран към потребителите; желаещи 

да работят в много динамична и сложна международна среда. Предишен опит в работата с 

анализ на данни е плюс. 

Може да кандидатствате тук. 

Краен срок: не е посочен 

 

 

 

 

https://careers.danone.com/en-global/jobs/marketing-trainee-12006-en-us.html?utm_source=linkedin&utm_medium=jobposting


Месечен информационен бюлетин 20 

 

ПРОГРАМИ 

❖ МНОГОСТРАНЕН КОНКУРС ЗА НАУЧНО И ТЕХНОЛОГИЧНО СЪТРУДНИЧЕСТВО 
В ДУНАВСКИЯ РЕГИОН – 2024 Г. 

1. Цели на конкурса 

Целта на настоящата процедура е подкрепа на дейности, свързани с международно научно- 

техническо сътрудничество за осъществяване на преки контакти между учени и научни 

колективи от университети и научни институции на България и държавите, включени в 

Годишната оперативна програма на Фонд „Научни изследвания", в съответствие със 

съответните двустранни договорености и националните законодателства на всяка от 

държавите. 

Финансирането по настоящата процедура е с цел да насърчи провеждане на качествени 

фундаментални научни изследвания - нестопанска научна дейност за международно 

научно-техническо сътрудничество с оглед придобиване на нови знания, насърчаване на 

научния обмен между държавите и мобилността на учените, както и да се подпомага 

развитието на тесни връзки и сътрудничество между научни организации от Република 

България и съответната държава. Допустимите кандидати - научни организации от 

Република България, са определени в Годишната оперативна програма на Фонда и в 

настоящите Общи насоки. Конкретните условия, допустимите дейности, областите на 

сътрудничество, срокове за кандидатстване и финансиране, както и други специфични 

условия по всяко от споразуменията са регламентирани в Допълнение „Специфични 

условия" към документацията на настоящата процедура. 

Конкурсите с различните държави в рамките на процедурата се обявяват съгласно 

взаимната договореност между Министерството на образованието и науката на Република 

България или Фонд „Научни изследвания" и партниращата институция от държавата 

партньор. 

2. Научни области 

Ще бъдат финансирани проекти във всички научни области, включително обществени и 

хуманитарни науки. 

3. Общ бюджет на конкурса: 

Прогнозният бюджет на конкурса е 500 000 лв. 

Общият размер на финансирането за всеки индивидуален проект по настоящата процедура 

следва да бъде съобразен с допустимите разходи и да бъде в следните граници: 

• Минималната сума за всеки отделен проект е 20 000 лв. 

• Максималната сума за всеки отделен проект е 50 000 лв. 

ВАЖНО: Исканата сума за финансиране на отделен проект да е кратна на 100 

Минимален брой участващи страни в проект – 3 страни. 

4. Максимален размер на финансирането за конкретен проект: 
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Общият размер на финансирането за всеки индивидуален проект по настоящата процедура 

следва да бъде съобразен с допустимите разходи и да бъде с максимална сума за всеки 

отделен проект – 50 000 лв. 

5. Срок за изпълнение на проекта: 

Срок за изпълнение на одобрените проекти: 24 месеца. 

За начална дата на проекта от българска страна се счита датата на подписване на договора 

за финансиране. 

6. Срок за подаване на проектните предложения 

Проектните предложения  се подават по електронен път към Фонд „Научни изследвания“ в 

програма СУНИ до 17:30 часа на 17.01.2025 г. на адрес https://enims.egov.bg/. Документът - 

Част 1 се подава или електронно подписан, или подписан и сканиран. Част 2 на проектното 

предложение, трябва да дава възможност за автоматично търсене (в pdf формат генериран 

автоматично от документа). 

Документите следва да се подават в СУНИ с електронен подпис от ръководителя на 

базовата организация. Всички декларации от членовете на колектива от българска страна 

се прилагат подписани и сканирани, или подписани с електронен подпис. Декларациите от 

името на базовата организация, изисквани според Общите насоки за конкурсите по 

двустранно сътрудничество и декларацията за обработка на лични данни от ръководителя 

на организацията, се подават в оригинал в деловодството на ФНИ и важат за всички 

конкурси на ФНИ през годината. 

Административното описание Част 1 на проектното предложение се подава на български и 

английски език. Останалите документи, включително и Научното описание на проекта 

(Част 2) се подават само на български език. 

Още информация и документи за кандидатставне ТУК 

 Краен срок за кандидатстване:  17 януари 2025 г. Внимание! Изтича! 

❖ ПОКАНА ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРС ПО ЕВРОПЕЙСКО ПАРТНЬОРСТВО ERDERA 

Фонд „Научни изследвания“ отправя покана за участие в първия съвместен конкурс по 

Европейско партньорство ERDERA на тема „Предклинични терапевтични проучвания за 

редки заболявания с използване на малки молекули и биологични продукти – развитие и 

валидиране“ (Pre-clinical therapy studies for rare diseases using small molecules and biologicals 

– development and validation). 

Транснационалната инициатива обединява 35 финансиращи организации от 27 държави, 

които със съфинансиране от ЕК ще осигурят финансова подкрепа на 

научноизследователски проекти, насочени към осигураване на нови знания за превенция, 

диагностика и грижа за пациенти с редки болести.  

В конкурсната сесия ще бъдат финансирани проектни предложения в следните тематични 

области:  

• Topic 1: Development of novel therapies in a pre-clinical setting (Разработване на нови 

терапии в пред-клинични условия). 

https://enims.egov.bg/
https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana_Danube-region-2024
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• Topic 2: Creation and validation of predictive and pharmacodynamic biomarkers 

(Разработване и тестване на предсказуеми и фармакодинамични биомаркери). 

• Topic 3: Replication of pre-clinical findings to enhance reliability (Възпроизвеждане на 

предклинични изводи за повишаване на надеждността). 

• Topic 4: Pre-clinical proof-of-concept studies for therapy readiness (Пред-клинични 

проучвания за изследване готовността за прилагане на лекарствени терапии).  

Покана за кандидастване: 

https://erdera.org/wp-content/uploads/2024/12/ERDERA-JTC2025-Call-text-VF.pdf 

Указания за подаване на проектни предложения: 

https://erdera.org/wp-content/uploads/2024/12/ERDERA-JTC2025-Guidelines-VF.pdf 

 Условия на конкурса: 

• Проектите по програмата ще бъдат със срок за изпълнение 3 години. 

• Проектните предложения ще се подготвят и подават от консорциум, в който трябва 

да участват научни колективи от поне три европейски държави, представени от 

съответните финансиращи организации. 

Допустими по настоящата процедура за подбор на проекти са само кандидати, които са: 

1. акредитирани висши училища по чл. 85 ал. 1, т. 7 на ЗВО, които са акредитирани от 

НАОА да провеждат обучение по образователна и научна степен „доктор“; 

2. научни организации, съгласно §1 , т. 1 от Допълнителните разпоредби на ЗННИИ, и 

по чл. 47, ал. 1 на ЗВО, които са акредитирани от НАОА да провеждат обучение по 

образователна и научна степен „доктор“. 

Електронните формуляри от българските научни колективи се представят до 17:00 часа на 

13.02.2025 г. по електронен път към Фонд „Научни изследвания“ в електронен формат чрез 

системата СУНИ на следния адрес: 

https://enims.egov.bg 

Формулярите и декларациите следва да са подписани или с електронни подписи, или 

подписани и сканирани. При електронното подаване всички документи трябва да бъдат 

подадени в съответните позиции на формата за електронно подаване на проектните 

предложения. Крайното подаване се извършва чрез използване на електронен подпис от 

ръководителя на базовата организация. 

Координаторът на консорциума от водещата организация има ангажимент да подаде 

проекта електронно към програмата. 

Бюджетът от страна на Фонд „Научни изследвания“ за предстоящата конкурсна сесия е в 

размер на 900 000 лева за целия конкурс, като се предвижда да бъдат финансирани до 3 

проекта с българско участие, с максимална сума за един проект до 300 000 лева (за срок на 

изпълнение от 36 месеца). 

/Протокол № 84/06.12.2024 г./ 

https://erdera.org/wp-content/uploads/2024/12/ERDERA-JTC2025-Call-text-VF.pdf
https://erdera.org/wp-content/uploads/2024/12/ERDERA-JTC2025-Guidelines-VF.pdf
https://enims.egov.bg/
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Във финансовия план на проекта да бъдат заложени „Непреки допустими разходи“, които 

включват: 

• Разходи за обслужване на базова организация – до 7 % от стойността на проекта; 

• Разходи за одит на финансовия отчет на проекта – до 1 % от стойността на проекта. 

Тези пера разходи се изискват да бъдат включени, дори и ако те не са предвидени в общите 

условия на съответната международна програма. /Протокол № 41 на ИС от 07.12.2018 год./ 

Общата сума на бюджета трябва да бъде кратна на 100. 

Документи за кандидатстване: 

• Национални изисквания и условия за допустимост 

• Административен формуляр на български език 

• Административен формуляр на английски език 

• Приложение 1 – Декларация във връзка с с  т. 3.1.2. от Национални изисквания и 

условия за допустимост 

• Приложение 2 – Декларация във връзка с  т. 3.1.3. от Национални изисквания и 

условия за допустимост 

• Проект на бюджет за пълния срок на изпълнение на проекта (в свободен формат) 

• Работна програма за пълния срок на изпълнение на проекта (в свободен формат) 

• Писмо от водещия партньор с потвърждение за включване на българската 

организация в съответния консорциум (в свободен формат). Ако координатор е 

българският участник, това се посочва в документите 

• Научна биография в свободен формат на английски език за ръководителите от 

партньорските организации по проекта 

Контакти за допълнителна информация: 

Милена Александрова, 

Фонд „Научни изследвания“, 

тел: +359 884 171 363 

Email: aleksandrova@mon.bg 

Крайният срок за подаване на проектни предложения на първи етап от конкурса е 13-ти 

февруари 2025 г. 

❖ ПОКАНА ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРС ПО ЕВРОПЕЙСКО 
ПАРТНЬОРСТВО FUTUREFOODS 

Фонд „Научни изследвания“ отправя покана за участие в първия съвместен конкурс по 

Европейско партньорство FutureFoodS на тема „Трансформиране на хранителните системи 

– подобряване на взаимодействията в хранителните системи, насърчаване на иновациите и 

устойчивият избор на храни“. 

https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/ZnE4TADGPETw9n6
https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/feGFMAj2EP4YH8A
https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/y8WwZ4qmwppwd6Q
https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/yyDGDbCt9gcdaoR
https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/yyDGDbCt9gcdaoR
https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/5snCZi9tMpZHKer
https://cdn.bnsf.bg/index.php/s/5snCZi9tMpZHKer
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Транснационалната инициатива обединява 36 финансиращи организации от 19 държави, 

които със съфинансиране от ЕК ще осигурят  40 милиона евро за подкрепа на 

научноизследователски проекти, насочени към осигураване на устойчиви хранителни 

системи. 

В конкурсната сесия ще бъдат финансирани проектни предложения в следните тематични 

области: 

• Topic 1: The way towards sustainable and resilient food systems (Пътят към устойчиви 

и гъвгави хранителни системи) 

• Topic 2: New foods – Fostering innovations in food design, processing and supply via 

demand and supply reorientation (Новите храни – насърчаване на иновациите в 

дизайна, преработката и предлагането на храни чрез пренасочване на търсенето и 

предлагането) 

• Topic 3: Empowering sustainable food choices – Enabling environments and dietary shifts 

(Насърчаване на устойчивия избор на храни – Създаване на благоприятна среда за 

диетични  промени) 

Покана за кандидастване: 

https://www.futurefoodspartnership.eu/funding-opportunities 

Указания за подаване на проектни предложения: 

https://static1.squarespace.com/static/66bcb49cbff345337f6a3ded/t/672b49370eaccb627fd61c96

/1730890040813/FutureFoodS_Call+Announcement_FINAL_v01_2024-11-06.pdf 

FutureFoodS организира информационна онлайн среща с потенциални бенефициенти по 

програмата за представяне на конкурса, както следва: 

Webinar: 21 ноември 2024, от 12:00 до 14.00 часа (Българско време) 

https://www.futurefoodspartnership.eu/events/webinar-for-interested-applicants 

Условия на конкурса: 

• Проектите по програмата ще бъдат със срок за изпълнение 3 години. 

• Проектните предложения ще се подготвят и подават от консорциум, в който трябва 

да участват научни колективи от поне три европейски държави, представени от 

съответните финансиращи организации. 

Допустими по настоящата процедура за подбор на проекти са само кандидати, които са: 

1. акредитирани висши училища по чл. 85 ал. 1, т. 7 на ЗВО, които са акредитирани от 

НАОА да провеждат обучение по образователна и научна степен „доктор“; 

2. научни организации, съгласно §1 , т. 1 от Допълнителните разпоредби на ЗННИИ, и 

по чл. 47, ал. 1 на ЗВО, които са акредитирани от НАОА да провеждат обучение по 

образователна и научна степен „доктор“. 

Електронните формуляри от българските научни колективи се представят до 17:00 часа на 

15.01.2025 г. по електронен път към Фонд „Научни изследвания“ в електронен формат чрез 

системата СУНИ на следния адрес: 

https://enims.egov.bg 

https://www.futurefoodspartnership.eu/funding-opportunities
https://static1.squarespace.com/static/66bcb49cbff345337f6a3ded/t/672b49370eaccb627fd61c96/1730890040813/FutureFoodS_Call+Announcement_FINAL_v01_2024-11-06.pdf
https://static1.squarespace.com/static/66bcb49cbff345337f6a3ded/t/672b49370eaccb627fd61c96/1730890040813/FutureFoodS_Call+Announcement_FINAL_v01_2024-11-06.pdf
https://www.futurefoodspartnership.eu/events/webinar-for-interested-applicants
https://enims.egov.bg/
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Формулярите и декларациите следва да са подписани или с електронни подписи, или 

подписани и сканирани. При електронното подаване всички документи трябва да бъдат 

подадени в съответните позиции на формата за електронно подаване на проектните 

предложения. Крайното подаване се извършва чрез използване на електронен подпис от 

ръководителя на базовата организация. 

Координаторът на консорциума от водещата организация има ангажимент да подаде 

проекта електронно към програмата. 

Бюджетът от страна на Фонд „Научни изследвания“ за предстоящата конкурсна сесия е в 

размер на 900 000 лева за целия конкурс, като се предвижда да бъдат финансирани до 3 

проекта с българско участие, с максимална сума за един проект до 300 000 лева (за срок на 

изпълнение от 36 месеца). 

/Протокол № 78/27.09.2024 г./ 

Във финансовия план на проекта да бъдат заложени „Непреки допустими разходи“, които 

включват: 

• Разходи за обслужване на базова организация – до 7 % от стойността на проекта; 

• Разходи за одит на финансовия отчет на проекта – до 1 % от стойността на проекта. 

Тези пера разходи се изискват да бъдат включени, дори и ако те не са предвидени в общите 

условия на съответната международна програма. /Протокол № 41 на ИС от 07.12.2018 год./ 

Общата сума на бюджета трябва да бъде кратна на 100. 

Документите за кандидатстване са налични ТУК 

Крайният срок за подаване на проектни предложения на първи етап от конкурса е 15-

ти януари 2025 г. Внимание изтича! 

❖ OPEN CALL FOR NEW COST ACTIONS 

European Cooperation in Science and Technology (COST) creates open spaces where people and 

ideas can grow. 

COST funds interdisciplinary research networks called COST Actions. These Actions bring 

together researchers, innovators and other professionals including industry specialists, who are 

based in Europe and beyond, to collaborate on research topics for a period of 4 years. 

The budget 

The funding a COST Action receives covers the expenses of networking activities rather than 

research. As such is used to organise and fund events, Short-term Scientific Missions, Training 

Schools, communication activities, grants to attend interesting international conferences, and 

virtual networking tools.   

An estimated €125,000 is made available for a COST Action in its first year and an average of 

€150,000 per year for the other 3 years. 

https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana-FutureFoodS-2024
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Participants are invited to submit COST Action proposals contributing to the scientific, 

technological, economic, cultural or societal knowledge advancement and development of Europe. 

Multi- and interdisciplinary proposals are encouraged. 

The Open Call Action proposal submission, evaluation, selection and approval (SESA) 

procedure is fully science and technology-driven and will ensure a simple, transparent and 

competitive proposal evaluation and selection process, reflecting the bottom-up, open and 

inclusive principles of COST. 

Participants planning to submit a proposal for a COST Action will need to refer to the SESA 

guidelines and to the Open Call Announcement available on the Documents and Guidelines page. 

All proposals are submitted via the dedicated online platform of the COST Association used for 

grant management, known as e-COST. 

The deadline for submissions is 21 October 2025 at 12:00 (noon) CEST. Please note that a new 

Technical Annex template has been introduced and all proposals must be submitted using the new 

template. 

❖ КОНКУРС ПО ПРОГРАМА SCIEX – НАУЧЕН ОБМЕН МЕЖДУ ШВЕЙЦАРИЯ И 
БЪЛГАРИЯ 

SCIEX е насочен към докторанти и постдокторанти, с афилиация към български научна 

организация или висше училище, които имат постоянно местожителство в България и 

желаят да се включат в научен обмен с научна организация в Швейцария. 

SCIEX е една от трите програми за финансиране, предлагани от SNSF като част от втория 

швейцарски принос към избрани държави-членки на ЕС. Мандатът за изпълнение на SCIEX 

е даден от Швейцарската агенция за развитие и сътрудничество (ШАРС) и се съфинансира 

от българското Министерство на образованието и науката. 

Основните цели на SCIEX са по-нататъшно развитие на научните знания и развитие, 

подобряване и задълбочаване на научните умения на стипендиантите, насърчаване на 

сътрудничеството в областта на научните изследвания и укрепване на научните мрежи 

между Швейцария и България. 

Изискванията за участие са подробно описани в поканата за проектни предложения, която 

може да намерите тук. 

Подаването на проектни предложения започва на 1 ноември 2024 г. и приключва на 3 

февруари 2025 г. 

Краен срок: 3 февруари 2025 г. 

https://www.cost.eu/funding/documents-guidelines/
https://www.snf.ch/en/YRy2u1Q7JLUh7ztR/news/sciex-scientific-exchanges-between-switzerland-and-bulgaria-call-for-proposals
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❖ ГРАНТОВЕ ЗА ФИНАНСИРАНЕ НА УЧАСТИЕТО НА БЪЛГАРСКИ УЧЕНИ И 
ЕКСПЕРТИ 

Министерството на образованието и науката обявява грантове за финансиране на участието 

на български учени и експерти в тематични партньорски събития по клъстерите от стълб II 

на Рамковата програма Хоризонт Европа, в рамките на проект NCP_WIDERA.NET. 

Целта на тази мярка е да се насърчи участието на български организации в конкурси за 

проектни предложения по шестте клъстера от стълб II на РП Хоризонт Европа 

Критерии за избираемост 

Кандидатът за грант трябва да отговаря на следните критерии: 

• да работи в научна организация, университет, държавна институция, 

неправителствена организация, малко или средно предприятие или друго 

юридическо лице, със седалище в България, пряко ангажиран с 

научноизследователска и/или иновационна дейност; 

• да притежава докторска степен или поне 3-годишен професионален опит в сферата 

на фундаменталните или приложни научни изследвания; 

• да владее английски език на отлично експертно ниво. 

Предимство ще бъде давано на: 

• настоящи или потенциални координатори на проекти по клъстерите на РП Хоризонт 

Европа; 

• партньори в настоящи или минали проекти по РП Хоризонт Европа; 

• кандидати, имащи готовност да представят презентации и да споделят личния си 

опит по време на съответното партньорско събитие; 

• кандидати с предишен опит от международно сътрудничество в областта на 

научните изследвания и иновациите. 

Финансиране 

Грантовете ще са в размер до 1000 евро за едно събитие (50% авансово финансиране + 

последващо възстановяване на останалите разходи на база реално извършени разходи). 

За да му бъдат възстановени разходите, кандидатът следва да представи заявление, 

придружено с допълнителна документация (фактура от хотел, копия от самолетни билети, 

билети от градския транспорт и др.) в срок до 10 дни след завръщането си от съответното 

събитие. Задължителна част от отчетната документация е и доклад от проведеното събитие 

(изготвен във формуляр по проекта NCP_WIDERA.NET). 

Документи за кандидатстване 

• Заявление за участие в съответното събитие (изготвено във формуляр по проекта 

NCP_WIDERA.NET); 
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• Кратка автобиография на кандидата; 

• Потвърждение за регистрация/програма на събитието/покана. 

!!!Важно: 

Заявление за участие се подава минимум 25 дни преди съответното събитие, на електронен 

адрес: z_georgieva@mon.bg 

Подадените заявления се разглеждат в 3-дневен срок от датата на подаването им от експерти 

от дирекция „Наука“ в МОН (изпълнител на проекта NCP_WIDERA.NET), след което 

веднага следва уведомяване на кандидатите за взетото решение. 

Организацията на самото пътуване, закупуването на самолетни билети, резервация на хотел 

и др. логистични детайли се организират от съответния участник. 

Кандидатите имат право сами да потърсят и изберат събитие, в което да участват, или да 

използват наличната и актуална към момента на кандидатстването им база данни със 

събития, изготвяна по проекта NCP_WIDERA.NET 

- https://horizoneuropencpportal.eu/index.php/stage. 

Тази информация редовно ще бъде актуализирана 

• на сайта на МОН – раздел Наука, конкурси - https://www.mon.bg/bg/4; 

• в Портала за наука - https://naukamon.eu/; 

• и на българската страница на Хоризонт Европа - https://horizoneu.mon.bg/. 

Краен срок: Конкурсът ще бъде отворен за кандидатстване в рамките на 

продължителността на проекта NCP_WIDERA.NET (до пролетта на 2025 г.) или до 

изчерпване на наличния бюджет. 

❖ ПОДКРЕПА НА МЕЖДУНАРОДНИ НАУЧНИ ФОРУМИ, ПРОВЕЖДАНИ В 
РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

I. Общи условия  

Целта на настоящата процедура е да се подпомогне провеждането на международни научни 

форуми на територията на Република България чрез спазване на принципа на споделено 

финансиране, като по този начин се предостави възможност за активно участие в тях на 

български учени с цел популяризиране на постигнати научни резултати и осъществяване на 

обмен на научни идеи и добри научноизследователски практики с учени от чужбина. 

Очакваните резултати включват установяване и задълбочаване на сътрудничеството на 

български учени с учени от чужбина, стимулиране на участието на млади учени в 

международни научни форуми и осигуряване на условия за по-добра видимост на 

българските научни изследвания в международен план. 

Допустими по настоящата процедура за подбор на проекти са само кандидати, които са 

учени или колективи от учени от: 

mailto:z_georgieva@mon.bg
https://horizoneuropencpportal.eu/index.php/stage
https://www.mon.bg/bg/4
https://naukamon.eu/
https://horizoneu.mon.bg/
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1) акредитирани висши училища по чл. 85, ал. 1, т. 7 на Закона за висшето образование 

(ЗВО), които са акредитирани от Националната агенция за оценяване и акредитация 

(НАОА) да провеждат обучение по образователна и научна степен "доктор"; 

2) научни организации по чл. 47, ал. 1 на ЗВО, които са акредитирани от НАОА да 

провеждат обучение по образователна и научна степен "доктор". 

Проверката за горепосочените обстоятелства се извършва в регистъра на НАОА. 

Кандидатите по процедурата трябва да са субекти, осъществяващи научни изследвания, 

чиито дейности са изцяло с нестопански характер или чиито дейности са със стопански и 

нестопански характер, но тези дейности са ясно разграничени и начинът им на организация 

позволява проследяване на приходите и разходите, свързани с тяхното изпълнение, вкл. 

чрез воденето на аналитична счетоводна отчетност.  

Когато кандидатът упражнява стопански и нестопански дейности, финансирането, 

разходите и приходите за всеки вид дейност се вземат предвид поотделно въз основа на 

последователно прилагани принципи за осчетоводяване на разходите, които могат да бъдат 

обективно оправдани. 

Подаването към ФНИ на проектни предложения за подкрепа на международни научни 

форуми, провеждани в Република България, е възможно по всяко време на годината, а 

разглеждането им се извършва три или четири пъти годишно (в зависимост от броя 

на постъпилите проектни предложения) от Временна научно-експертна комисия (ВНЕК), 

отговаряща за изпълнението на настоящата процедура, определена с решение на ИС на 

ФНИ и назначена със заповед на Управителя на ФНИ. 

II. Специфични условия 

Предоставяното национално съфинансиране по настоящата процедура е насочено само към 

подкрепа на международни научни форуми, които се провеждат на територията на 

Република България и които се ръководят от български учени, участващи като членове на 

управителния, организационния или програмно-техническия комитети на съответния 

форум. 

III. Кандидатстване 

Колектив от българска организация, отговарящ на посочените по-горе условия, ръководен 

от учен, който е член на управителния, организационния или програмно-техническия 

комитети на съответния форум, подава във ФНИ проектно предложение за предоставяне на 

национално съфинансиране. 

С цел осигуряване на достатъчно време (преди провеждането на форума) за разглеждане на 

проектното предложение от страна на ВНЕК и ИС на ФНИ и за подписване на договор за 

съфинансиране с ФНИ, проектното предложение трябва да бъде подадено съгласно 

следните срокове: 

• до 1 април – за международни форуми, които се провеждат в периода от 1 юли до 30 

септември на същата година. 
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• до 1 юли – за международни форуми, които се провеждат в периода от 1 октомври 

на същата година до 31 март на следващата година. 

• до 1 ноември – за международни форуми, които се провеждат в периода от 1 април 

до 30 юни на следващата година. 

Максималният размер на сумата за съфинансиране от ФНИ на даден форум зависи от 

продължителността на форума и програмата му, както следва: 

• до 4 000 лв. – за еднодневни форуми с програма не по-кратка от 7 часа (без да се 

считат прекъсванията за обяд и планираните социални мероприятия); 

• до 6 000 лв. – за едно- или двудневни форуми с програма не по-кратка от 14 часа (без 

да се считат прекъсванията за обяд и планираните социални мероприятия); 

• до 10 000 лв. – за тридневни (и по-продължителни) форуми с програма не по-кратка 

от 20 часа (без да се считат прекъсванията за обяд и планираните социални 

мероприятия). 

Предложенията се подават електронно в Системата за управление на националните 

инвестиции (СУНИ) на следния адрес: https://enims.egov.bg 

Повече информация и документи за кандидатстване можете да намерите ТУК 

Краен срок: текущ 

❖ НАЦИОНАЛНО СЪФИНАНСИРАНЕ ЗА УЧАСТИЕ НА БЪЛГАРСКИ КОЛЕКТИВИ В 

УТВЪРДЕНИ ПРОЕКТИ ПО COST 

I. Общи условия 

Целта на процедурата е да създаде условия за пълноценно и ефективно участие на България 

в конкурсите на Европейската програма COST за сътрудничество в областта на научните 

изследвания и технологиите, както и да засили присъствието на българската академична 

общност в тази програма. 

Допустими бенефициенти са: 

- Акредитирани висши училища по чл. 85, ал. 1, т. 7 на ЗВО (обн. ДВ. бр. 112 от 27 декември 

1995 г., изм. ДВ. бр. 107 от 24 декември 2014 г.);   

- Научни организации по чл. 47, ал. 1 на ЗВО (обн. ДВ. бр. 112 от 27 декември 1995 г., изм. 

ДВ. бр. 107 от 24 декември 2014 г.).   

Подаването към ФНИ на проектни предложения за предоставяне на национално 

съфинансиране за участие на български колективи в утвърдени акции по Европейската 

програма COST е възможно по всяко време на годината, а разглеждането им се извършва 

три или четири пъти годишно (в зависимост от броя на постъпилите предложения) от 

Временна научно-експертна комисия (ВНЕК), отговаряща за програмата COST, определена 

с решение на ИС на ФНИ и назначена със заповед на Управителя на ФНИ.   

Даден учен може да бъде действащ ръководител само на един текущ проект по договор с 

ФНИ за финансиране по настоящата процедура.   

Следващо проектно предложение за национално съфинансиране за участие на български 

колектив в COST Акция може да бъде подадено от същия учен само след приемане от 

https://enims.egov.bg/
https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana-Procedura-Mezhdinarodni-Forumi-2023
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страна на ИС на ФНИ на научния и финансовия отчети на приключил последен проект, 

ръководен от него, който е бил финансиран по настоящата процедура. 

II. Специфични  условия  

Националното съфинансиране по Европейската програма COST е насочено само към 

подкрепа на научни дейности за конкретна COST Акция, които се ръководят от български 

учени, които са членове на Управителния комитет (MC members) или на работни групи в 

съответната COST Акция. Националното съфинансиране не подкрепя координационни 

дейности за COST Акции.  

III. Процедура за кандидатстване 

Ръководителят на колектива подава във ФНИ проектно предложение за предоставяне на 

национално съфинансиране. Проектните предложения могат да бъдат с максимална 

продължителност на изпълнение до две години.  Когато до завършването на съответната 

COST Акция остава период по-кратък от две години, общият размер на исканото 

национално съфинансиране се намалява пропорционално, така че да съответства на броя 

пълни месеци, оставащи до края на COST Акцията. Оставащият период се пресмята от 

датата на съответното заседание на ИС на ФНИ, на което е взето положително решение за 

предоставяне на финансиране за съответния проект.  

Предложенията се подават електронно в Системата за управление на националните 

инвестиции (СУНИ) на следния адрес: https://enims.egov.bg 

IV. Условия за предоставяне на национално съфинансиране 

Основно условие за предоставяне на национално съфинансиране по дадена COST Акция е 

наличието на информация за членство на ръководителя на колектива в Управителния 

комитет (MC member) или в работна група на съответната COST Акция, което се 

потвърждава чрез представяне на копие от уеб страницата на съответната COST Акция, 

публикувана на официалния уеб сайт на програмата COST (www.cost.eu).  Когато срокът на 

договора, подписан с ФНИ за предоставяне на национално съфинансиране по програма 

COST, е изтекъл, а COST Акцията продължава, тогава има възможност за повторно 

кандидатстване на същия български колектив за предоставяне на национално 

съфинансиране по програма COST. Условието за подаване към ФНИ на второ (или 

последващо) проектно предложение от същия научен ръководител за предоставяне на 

национално съфинансиране за участие в COST Акция е наличието на приети от страна на 

ИС на ФНИ научен и финансов отчети на приключил последен негов проект, финансиран 

по настоящата процедура.  При подаване на новото проектно предложение отново се спазва 

принципът, че когато до завършването на COST Акцията остава период по-кратък от две 

години, тогава сумата за национално съфинансиране се намалява пропорционално – в 

съответствие с оставащия брой пълни месеци до края на COST акцията, считано от датата 

на съответното заседание на ИС на ФНИ, на което е взето положително решение за 

предоставяне на национално съфинансиране в съответствие с новото проектно 

предложение. 

Още информация можете да намерите ТУК 

Краен срок: текущ 

http://www.cost.eu/
https://bnsf.bg/wps/portal/fond-izsledvaniq/home/competitions/Pokana-COST-2024
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СЪБИТИЯ 
  

AI: From Act to Action, 4 February 2025, online webinar 

The ground-breaking Artificial Intelligence Act (AI Act) is the first major piece of legislation 

to establish a harmonised set of rules for artificial intelligence, anywhere in the world. 

The AI Act establishes a system for the categorisation of AI systems according to the risks that 

they pose, with a series of obligations attached to each category. The AI Act underwent a series 

of modifications during the legislative procedure, corresponding with the emergence of widely 

accessible generative AI systems, which led to an increase in both its length and complexity. 

Given this depth, scope, and the rapidly evolving technological context, effective 

implementation of the AI Act poses a significant challenge for the Commission and national 

regulatory authorities. 

CERRE’s AI Act Implementation Forum aims to address these challenges by bringing together 

stakeholders and academia in order to produce high-quality, policy-relevant research 

Global Forum on AI and Digital Transformation in the Public Sector, 12 – 13 February 

2025, Paris, France 

It will address the critical need for capacity building among the public sector to leverage 

Artificial Intelligence (AI), digital technologies, and robust data governance frameworks 

effectively for sustainable, inclusive, and human rights-based governance, by bringing together 

senior policymakers, industry leaders, academia, and civil society representatives.  

2025 European Learning & Teaching Forum, 2030 and beyond: towards responsive and 

adaptable higher education, 27 - 28 February 2025, Cork, Ireland 

Through a mix of plenary and parallel sessions, the Forum provides a platform for discussion 

and exchange of practice on how universities enhance learning and teaching. The Forum also 

presents the work of the 2024 Learning & Teaching Thematic Peer Groups. It aims to gather 

higher education professionals working at different levels on matters of learning and teaching 

to exchange and discuss institutional practice and policy developments. The Forum is an ideal 

event for vicerectors for academic affairs, deans, heads of learning and teaching centres, and 

management involved in learning and teaching. It also welcomes students, policy makers and 

other stakeholders in higher education. 

5th World Conference on Media and Communication, 27 - 29 March 2025, Oxford, United 

Kingdom 

The 5th edition of the World Conference on Media and Communication will be bringing 

together members of academia from around the world for three days of intense learning, 

discussions, and networking. The WORLDCMC 2025 is the ideal venue to network with peers, 

https://euagenda.eu/events/2025/02/04/ai-from-act-to-action-
https://euagenda.eu/events/2025/02/12/global-forum-on-ai-and-digital-transformation-in-the-public-sector
https://www.eua.eu/events/eua-events/2025-european-learning-teaching-forum.html
https://www.eua.eu/events/eua-events/2025-european-learning-teaching-forum.html
https://euagenda.eu/events/2025/03/27/5th-world-conference-on-media-and-communication
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discover new trends and research, and gain fresh perspectives on various topics in media and 

communication. The conference also provides inspiration and motivation from industry leaders. 

2025 EUA Annual Conference, Connecting the dots on sustainability and resilience, 10 - 

11 April 2025, Riga, Latvia 

The 2025 EUA Annual Conference will strive to define what sustainability and resilience, as 

multi-faceted concepts, mean for universities. By ‘Connecting the dots on sustainability and 

resilience’, this event will explore how universities can contribute to a more sustainable future, 

both on and off campus, while strengthening institutional and societal resilience. So, how can 

university leadership and communities best pursue sustainability and resilience as key 

objectives of institutional missions, strategies and activities? 

To reflect on this, the 2025 Annual Conference will explore what sustainability means from the 

point of view of funding, digitalisation, academic careers and university leadership. Sessions 

will also shine a spotlight on the Sustainable Development Goals (SDGs), showcasing how they 

can be put into action by universities. At the same time, participants will reflect on how 

institutions can become resilient without turning inwards on themselves, in sessions dedicated 

to knowledge security and inclusion. 

Transitions and transformations in staff development for learning and teaching, STAFF-

DEV Masterclass 1, 26 - 28 May 2025, Cork, Ireland 

The ‘Staff development for learning and teaching at European universities’ (STAFF-DEV) 

project was launched in 2024. STAFF-DEV aims to analyse how staff development and 

academic assessment are conducted at European HEIs and to strengthen institutional capacity 

and strategies in this regard. Led by EUA in consortium with four universities from across 

Europe, the project is funded under the Erasmus+ programme of the European Commission.  

As part of its activities, STAFF-DEV offers a series of four masterclasses in 2025 and 2026, 

aimed at building and reinforcing higher education institutions capacity to offer insightful staff 

development opportunities, as well as embed it into a broader institutional framework for 

learning and teaching. Applications for the first masterclass are now open. 

EUBCE 2025 – 33rd European Biomass Conference and Exhibition, 9 – 12 June 2025, 

Valencia, Spain 

Building on the success of EUBCE 2024, powerful and influential leaders, policymakers, 

researchers, industrialists, and organisations attending the event will be able to participate in 

thought-provoking sessions, meet customers, and partners in the exhibition area and engage 

with the entire biomass value chain. 

The 8th International Conference on Innovative Research in Education (IRECONF), 12 - 

14 June 2025, Vienna, Austria 

https://www.eua.eu/events/eua-events/2025-eua-annual-conference.html
https://www.eua.eu/events/eua-events/2025-eua-annual-conference.html
https://www.eua.eu/events/eua-events/transitions-and-transformations-in-staff-development-for-learning-and-teaching.html
https://www.eua.eu/events/eua-events/transitions-and-transformations-in-staff-development-for-learning-and-teaching.html
https://www.eua.eu/our-work/projects/eu-funded-projects/staffdev.html
https://www.eubce.com/
https://euagenda.eu/events/2025/06/12/the-8th-international-conference-on-innovative-research-in-education-ireconf
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The 8th International Conference on Innovative Research in Education (IRECONF 2025) are 

now accepting submissions on topics including Education Theory and Practice, Language 

Education (ELT/FLT), Education Policy and Administration, Teaching, Child and Family 

Education, Learning, Teacher Education, and e-Learning, along with other related fields. 

This event offers significant career development opportunities, including information on grants, 

partnerships, and job vacancies. 
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ПУБЛИКАЦИИ 

❖ RECOGNITION OF PROFESSIONAL QUALIFICATIONS 

 

This briefing examines the state of play in the recognition of professional and academic 

qualifications until the end of September 2024. 

As such, it covers three main areas: 

1. Professional qualifications in the European labour market 

2. Developments in the European higher education sector 

3. The Draghi report on European competitiveness 

In the context of the Hungarian presidency of the Council of the EU, the briefing summarises 

developments in the EU labour market insofar as they relate to the European Higher Education 

Area. It also examines notable recent report by Enrico Letta and Mario Draghi and their 

respective implications for aligning European higher education policy with labour market 

needs. 

❖ ARTIFICIAL INTELLIGENCE TOOLS AND THEIR RESPONSIBLE USE IN HIGHER 
EDUCATION LEARNING AND TEACHING 

Following the widespread concern and debate provoked by the arrival of ChatGPT and similar 

artificial intelligence (AI) tools, the European University Association’s Learning and Teaching 

Steering Committee shares key considerations for European universities. 

❖ THE EUA INNOVATION AGENDA 2026 

Developing a comprehensive approach to innovation for the benefit of universities is at the core 

of the European University Association’s vision for the future of European higher education 

and research. 

https://www.eua.eu/resources/publications/1059:artificial-intelligence-tools-and-their-responsible-use-in-higher-education-learning-and-teaching.html
https://www.eua.eu/resources/publications/1059:artificial-intelligence-tools-and-their-responsible-use-in-higher-education-learning-and-teaching.html
https://www.eua.eu/resources/publications/1055:eua-innovation-agenda-2026.html
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❖ DEVELOPING COMMON LEARNING OPPORTUNITIES THROUGH 
INTEROPERABILITY 

 

 

 

Download 

Thomas Jorgensen, Clare Phelan, Liliya Kukuruza 

Interoperability refers to the ability for partner universities to seamlessly and securely share 

data across institutional and national boundaries. In this briefing, EUA explores 

interoperability’s potential to transform cooperation within and beyond the European 

Universities alliances.  

This briefing presents the experiences of practitioners within EUA member universities and 

looks at some of the more commonly-experienced obstacles – uneven use of data standards, 

questions around ownership and governance – and considers whether and how the prevailing 

‘make it work’ mindset among alliance partners connects to the wider political ambition to 

make interoperability a reality in Europe. Moreover, beyond the technical elements, it 

highlights the converging factors that have brought the topic to the forefront of discussion and 

explores possible scenarios for the evolution of interoperability within and beyond the European 

Universities alliances. 

❖ CERN COURIER 

 Nov/Dec 2024 

This edition marks the 50th anniversary of the November Revolution in particle physics – a 

revolution that completed the second generation of fermions with the charm quark and gave 

https://www.eua.eu/images/publications/Publication_PDFs/Developing_common_learning_opportunities_through_interoperability.pdf
https://cerncourier.com/wp-content/uploads/2024/12/CERNCourier2024NovDec-digitaledition.pdf
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fresh experimental impetus to the development of the Standard Model. The charm sector is no 

less interesting today: theoretical calculations struggle to explain measurements of mixing and 

CP violation; and charm–anticharm states exhibit exotic features that pose a fascinating 

theoretical puzzle in QCD. Elsewhere in these pages: the 23 exotic hadrons discovered so far 

at the LHC; new results throw a spotlight on anomalous measurements of the mass of the W 

boson and the magnetic moment of the muon; the latest developments in machine learning for 

statistics and string theory; and much more. 

❖ PAVING THE WAY FOR IMPACTFUL EUROPEAN R&I 

 Download 

EUA’s vision for FP10 

As Europe enters a future marked by both unprecedented challenges and opportunities that 

extend beyond national boundaries, the next EU R&I Framework Programme (FP10) stands to 

become the continent’s key commitment to placing research and innovation at the forefront of 

societal and scientific progress. 

In this document, EUA outlines its strategic vision for FP10, offering its contribution to shaping 

the programme. After describing current and emerging trends, this vision examines the current 

state of play and challenges of the ongoing Framework Programme (Horizon Europe) and the 

European R&I landscape within a broader context. It subsequently formulates 

recommendations, pinpointing what should be added, modified, or removed for the programme 

to reach its ambitious goals. This includes a particular focus on the programme's budget, 

structure, core principles and horizontal topics. 

https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4540
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❖ A GREEN DEAL ROADMAP FOR UNIVERSITIES 

 

 

 

The wide-ranging ambitions of the European Green Deal provide a 

policy framework to integrate the scientific, educational, and 

institutional dimensions of universities’ contribution to the green 

transition. 

This transition entails varying degrees of relevance and urgency for internal optimisation and 

external interventions, as well as different levels of involvement and coordination depending 

on the target groups. Many institutions are already reflecting and acting strategically on some 

or all of these issues, but not all are well positioned to act equally swiftly or in the same way. 

Therefore, EUA’s Green Deal roadmap outlines processes and interventions which can boost 

universities’ impact and visibility in pursuing a climate-neutral, environmentally sustainable, 

and socially equitable Europe. The roadmap should serve as an inspiration and template for 

how universities can face the climate and environmental challenge over an extensive timeframe, 

enabling them to make both an effective contribution and serve as exemplars of sustainable 

Development and strategic benefits of learning and teaching centres 

Download 

In the context of European higher education, learning and teaching centres are generally 

located within an institution, with their primary mission being to support the development of 

the institution’s learning and teaching. 

https://www.eua.eu/resources/publications/1112:development-and-strategic-benefits-of-learning-and-teaching-centres.html
https://www.eua.eu/component/attachments/attachments.html?id=4533

